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Australsko Povjerenstvo za 
ljudska prava  

 
Za australsko društvo u kojem se poštuju, štite i promiču ljudska prava 

svakog pojedinca 
 

 

Tko smo mi  
 
Australsko povjerenstvo za ljudska prava osnovano 
je 1986. godine uredbom Saveznog parlamenta.  
 
Mi smo nezavisna pravna organizacija i odgovaramo 
Saveznom parlamentu preko Državnog 
pravobranitelja. 
 

Naš sastav 
 
Povjerenstvo je kolektivno tijelo sastavljeno od 
Predsjednika i pet povjerenika. Trenutno se na pet 
povjereničkih položaja nalaze tri osobe.  
 
The Hon. Catherine Branson QC 
Predsjednica i Povjerenica za ljudska prava 
 
Gospođica Elizabeth Broderick 
Povjerenik za seksualnu diskriminaciju i Povjerenik 
za starosnu diskriminaciju 
 
Mr Tom Calma 
Povjerenik za društvenu pravdu prema Aboridžinima i 
Otočanima Torresovog prolaza  
 
Mr Graeme Innes AM 
Povjerenik za diskiminaciju zbog invalidnosti  

Što mi radimo 
 
Povjerenstvo je nadležno za sljedeće: 
 

 obrazovanje i osvješćivanje javnosti 
 pritužbe zbog diskriminacije i kršenja ljudskih 

prava 
 praćenje poštivanja ljudskih prava 
 razvoj zakonodavne politike. 

 
To činimo kroz sljedeće aktivnosti: 
 

 rješavanje pritužbi zbog diskriminacije ili 
kršenja ljudskih prava u skladu sa saveznim 
zakonima 

 vođenje javnih ispitivanja o pitanjima od 
nacionalne važnosti, kao što je nasilno 
odvođenje starosjedilačke djece od njihovih 
obitelji i prava djece u doseljeničkim 
prihvatnim centrima 

 izrađivanje obrazovnih programa i materijala 
o ljudskim pravima za škole, radne 
organizacije i društvene zajednice 

 davanje nezavisnog mišljenja na sudu u 
slučajevima koji se odnose na načela ljudskih 
prava  

 pružanje savjeta i pomoći parlamentima i 
vladama kod izrade zakona, programa i 
politika 

 poduzimanje i koordiniranje istraživanja u 
pitanjima ljudskih prava i diskriminacije. 
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Zakonodavstvo 
 
Povjerenstvo je nadležno za primjenjivanje sljedećih 
saveznih zakona: 
 

 Zakon o starosnoj diskriminaciji od 2004.god. 
 Zakon o diskriminaciji zbog invalidnosti od 

1992. god. 
 Zakon o rasnoj diskriminaciji od 1975. god. 
 Zakon o seksualnoj diskriminaciji od 

1984.god. 
 Zakon o Australskom povjerenstvu za ljudska 

prava od 1986. god. 
 
Povjerenstvo također ima specifične dužnosti 
sukladno sljedećim zakonima: 
 

 Sukladno Zakonu o starosjedilačkom pravu 
vlasništva od 1993. god., da izvješćuje o 
provođenju i ostvarivanju ljudskih prava 
starosjedilačkog stanovništva vezano uz 
starosjedilačko pravo vlasništva (što obavlja 
Povjerenik za društvenu pravdu prema 
Aboridžinima i Otočanima Torresovog 
prolaza) 

 
 Sukladno Zakonu o radnim odnosima od 

1996. god., vezano uz savezne pravilnike o 
nagrađivanju i jednakom plaćanju (što 
obavlja Povjerenik za seksualnu 
diskriminaciju). 

 
 

Pritužbe 
 
Zakon o starosnoj diskriminaciji, Zakon o 
diskriminaciji zbog invalidnosti, Zakon o rasnoj 
diskriminaciji i Zakon o seksualnoj diskriminaciji 
temelje se svi na međunarodnim ugovorima i 
konvencijama o ljudskim pravima ratificiranim u 
Australiji. Ti zakoni štite ljude od diskriminacije ili 
uznemiravanja na radnom mjestu i u raznim vidovima 
javnog života na temelju njihove dobi, rase, boje, 
prošlosti, nacionalnog ili etničkog podrijetla, spola, 
trudnoće, bračnog stanja ili invalidnosti. 
 
Ljudi mogu Povjerenstvu podnijeti pritužbe zbog 
diskriminacije. Pritužbu se najprije početno 
procjenjuje da se utvrdi može li se rješavati prema 
zakonima koji su u nadložnosti Komisije. Pritužbu se 
nakon toga razmatra da se odluči treba li je okončati 
ili je pogodna za mirenje.  
 
Mirenje je postupak kojim Povjerenstvo okuplja 
stranke – osobu koja podnosi pritužbu i osobu ili 
organizaciju protiv koje je pritužba podnesena -  da 
zajednički pokušaju riješiti slučaj. Mirenje je povjerljivi 
postupak koji objema strankama pruža mogućnost da 

razgovaraju o slučaju i da se nagode. Mnoge se 
pritužbe uspješno rješavaju mirenjem. 
 
Ako se pritužba ne može riješiti mirenjem, 
Predsjednik će je okončati. Tužitelj nakon toga može 
pritužbu proslijediti na Savezni sud Australije ili 
Saveznu magistraturu na sudsko rješavanje.  
 
Povjerenstvo također istražuje pritužbe zbog 
diskriminacije kod zapošljavanja i kršenja ljudskih 
prava sukladno Zakonu o Australskom povjerenstvu 
za ljudska prava. 
 
Ovaj zakon pokriva: 
 

 Navodno kršenje ljudskih prava od strane 
Commonwealth-a (npr. državnih službi) protiv 
prihvaćenih međinarodnih standarda  

 Diskriminacija kod zapošljavanja na temelju 
razloga kao što su vjera, seksualna sklonost, 
političko mišljenje, aktivnost u sindikatu i 
kaznena evidencija. 

 
Pritužbe primljene sukladno ovom Zakonu također se 
mogu rješavati mirenjem stranaka. Ako se pritužba 
ne može riješiti mirenjem, a ne obustavlja se iz 
drugih razloga predviđenih zakonom, tada će 
Povjerenstvo podnijeti izvještaj Saveznom 
parlamentu, navodeći glavne točke i preporuke kako 
da se pritužba riješi. Ove pritužbe nemaju ostvariva 
zakonska prava. 
 

Obrazovanje i unapređenje 
 
Jedna od osnovnih djelatnosti Povjerenstva je 
podizanje svijesti o ljudskim pravima u Australiji – od 
škola do poduzeća i industrije, društvenih zajednica i 
vlade. To uključuje i podizanje svijesti o ljudskim 
pravima i dužnostima prema saveznim zakonima o 
antidiskriminaciji. 
 
Glavna poruka svih naših obrazovnih programa jest 
da je uklanjanje diskriminacije i uznemiravanja 
potreban korak da se osigura tolerantno i pravedno 
društvo, u kojem svi Australci mogu ostvarivati svoja 
prava. 
 
Da bi se približilo što je moguće većem broju ljudi, 
Povjerenstvo: 
 

 radi s učiteljima i učenicima, za koje izrađuje 
nastavne jedinice vezane uz nastavni 
program uz korištenje materijala na internetu, 
CD-ROMu I DVDu  

 radi s poslodavcima, da im pruži informacije i 
materijale kako bi se smanjila diskriminacija i 
iznemiravanje na poslu  
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 radi s društvenim grupama, da im pruži 
informacije i materijale kojima će im pomoći u 
radu  

 radi s članovima pravnih struka, održavajući 
seminare i objavljujući ažurirane podatke o 
pravnim pitanjima koja se odnose na ljudska 
prava  

 domaćin je konferencijama i događajima kao 
što je godišnja dodjela Odličja i priznanja za 
ljudska prava. 

 
Predsjednik i povjerenici surađuju s medijima kad 
god je moguće, kako bi promicali i razmatrali važne 
teme o ljudskim pravima i diskriminaciji.  
 
Povjerenstvo ima opsežnu web stranicu, vrlo 
jednostavnu za korištenje, koja sadrži obavijesti i 
informativne materijale za pojedince, škole, 
poslodavce i društvene grupe. Također imamo i veliki 
izbor publikacija i listu za slanje elektroničkih poruka 
na koju se možete priključiti i primati najnovije 
informacije o tome što povjerenstvo radi. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Podaci za kontaktiranje  

 
Ulična adresa:   Level 8, Piccadilly Tower 

133 Castlereagh Street 
Sydney NSW 2000 

 
Poštanska adresa: GPO Box 5218 

Sydney NSW 2001 
 
Telefon:   (02) 9284 9600 ili 

1300 369 711 
Telefaks:   (02) 9284 9611 
TTY:    1800 620 241 

 
Web: www.humanrights.gov.au 
Email: paffairs@humanrights.gov.au 
 
Publikacije: 1300 369 711 ili  
http://www.humanrights.gov.au/publications 
 
Kontakt podaci službe za pritužbe: 1300 656 419 
 
Informacije o pritužbama preko interneta:  
www.humanrights.gov.au/complaints_information 
 
Informacije na drugim jezicima: 
www.humanrights.gov.au/about/languages/ 
 


